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COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

I percorsi formativi dei nuovi Istituti tecnici per il settore economico e per il settore tecnologico e dei
nuovi Istituti professionali per i servizi prevedono l'introduzione di nuovi modelli organizzativi per
sostenere il ruolo delle scuole come centri di innovazione, attraverso:

l'istituzione di un Comitato tecnico-scientifico, con composizione paritetica di docenti ed esperti,
finalizzato a rafforzare il raccordo sinergico tra gli obiettivi educativi della scuola, le innovazioni della
ricerca scientifica e tecnologica, le esigenze del territorio e i fabbisogni professionali espressi dal mondo
produttivo.

II CTS & un organo consultivo i cui compiti, visto il Regolamento e la relazione di accompagnamento, sono
condivisibili e praticabili in funzione del rafforzamento dei rapporti della scuola con |’‘esterno. Il CTS ha
funzioni:

e Consultive nei processi decisionali finalizzati all’elaborazione del POF con particolare attenzione alle
aree di indirizzo ed alla progettazione degli spazi di autonomia e flessibilita;
e Diraccordo tra la finalita educativa della scuola, le esigenze del territorio e le reali figure richieste

dal mondo del lavoro, dal mondo della ricerca e dell’universita.

In tale operato il CTS contribuisce alla realizzazione delle esperienze di alternanza Scuola-Lavoro, di Stages

aziendali per studenti e docenti e di raccordo con i Centri di ricerca.

Questi gli ambiti di intervento nei quali il Comitato Tecnico Scientifico entra con funzioni consultive e di
proposta:

e definizione delle attivita formative e scientifiche da inserire nel P.O.F. e delle relative strategie di
azione, con particolare riferimento alle aree di indirizzo e alla progettazione degli spazi di
autonomia e flessibilita;

e realizzazione di esperienze di Alternanza Scuola Lavoro degli allievi, di rapporti piu stretti, anche ai
fini dell’orientamento, con centri di ricerca ecc.;

e acquisizione e implementazione di risorse strumentali di interesse didattico;

e obiettivi e contenuti dei corsi di formazione e aggiornamento del personale docente per le aree di
indirizzo, di stages aziendali per i docenti, di incontri con esperti provenienti dal mondo del lavoro e
della ricerca;

e protocolli di intesa, accordi di programma, convenzioni finalizzate alla realizzazione di interventi
specifici per le aree di indirizzo.

Fonti normative

Art 5 c.3 del regolamento recante norme concernenti “Il riordino degli Istituti Tecnici ( DPR 15/03/2010
n.88).
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ATTO COSTITUTIVO e STATUTO del COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

ART. 1 - Costituzione

- Il comitato tecnico scientifico dell'llS Bazoli Polo di Desenzano e costituito sulla base della
previsione normativa contenuta nell'art. 5, comma 3, lettera d) DPR 15 marzo 2010, Regolamento
riordino istituti tecnici e si fonda sul principio dell'autonomia didattica e organizzativa degli istituti
di istruzione superiore, come da DPR 275 del 1999 (regolamento sull'autonomia delle istituzioni
scolastiche).

- L'atto formale di nascita & contenuto nella delibera del Consiglio di Istituto del

ART. 2 — Natura giuridica del Comitato tecnico scientifico

Il Comitato tecnico Scientifico e I'organismo propositivo e di consulenza tecnica dell’Istituto di
Istruzione Superiore Bazoli- Polo di Desenzano d/G, la sua presenza permette all’Istituto di
aggiornare il Piano dell’Offerta Formativa alle esigenze del territorio. Viene costituito sulla base di
guanto previsto dall’art 5 c.3 del Regolamento di riordino degli istituti tecnici ai sensi dell’art
64,c.4 del D.L. 25/06/2008 n.112 convertito dalla legge 133 del 6/08/2008 che recita : “ Gli Istituti
Tecnici ....costituiscono un Comitato Tecnico Scientifico, senza nuovi e maggiori oneri per la
finanza pubblica, con una composizione paritetica di docenti ed esperti del mondo del lavoro,
delle professioni e della ricerca scientifica e tecnologica, con funzioni consultive e di proposta per
I’organizzazione delle aree di indirizzo e I'utilizzazione degli spazi di autonomia e flessibilita”.

Ha il compito di individuare un efficace raccordo tra gli obiettivi educativi e formativi dell’Istituto e
le esigenze professionali del territorio relativamente ai fabbisogni produttivi nonché un raccordo
tra le professionalita e la ricerca scientifica e tecnologica.

Ha natura giuridica obbligatoria non vincolante, agisce in stretta collaborazione con gli altri
organismi dell’lstituto e opera secondo le regole della P.A.

ART.3 - Finalita del CTS

- L' Istituzione del C.T.S e finalizzata alla realizzazione di un raccordo tra il sistema formativo
dell’Istituto , declinato nella sua programmazione didattica e il territorio, nelle sue varie
espressioni sociali, economiche, produttive e culturali.

- Scopo del CTS e di rendere permeabile I'azione educativa ai fabbisogni delle imprese e del
contesto socio economico del territorio, in modo da coniugare le esigenze dello sviluppo locale
con quelle di una formazione globale.

ART.4- Competenze e programma del CTS
Il Comitato Tecnico Scientifico ha una funzione consultiva generale in ordine all’attivita di

programmazione e all'innovazione didattica dell’Istituto. || comitato puo esprimere parere su ogni
altra questione che gli venga sottoposta.
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Nello specifico, il CTS propone programmi di ricerca e sviluppo didattico/formativo in rapporto al
mondo del lavoro e all'impresa e ne propone I'attuazione al Collegio Docenti e al Consiglio
Istituto.

Svolge funzioni di coordinamento tra le attivita organizzate dalla scuola : stage, alternanza,
orientamento.

Monitora e valuta la progettualita tecnico-scientifica delle attivita svolte dall’Istituto.

| suoi compiti in particolare sono:

+ analizzare il fabbisogno formativo del territorio

+ analizzare la domanda di occupazione: figure professionali richieste dal mercato

+ analizzare il bisogno di competenze delle imprese destinatarie dell’offerta dei
diplomati dell’Istituto

4 proporre attivita di orientamento/sviluppo dellimmagine dell’Istituto nel territorio

4 proporre attivazione di indirizzi/opzioni, eventuali insegnamenti alternativi ( articolazione
della quota flessibile del curricolo-triennio) e modifiche dei profili in uscita in termini di
conoscenze abilita e competenze, mirate all’evoluzione dell’economia e delle scelte
strategiche di sviluppo del territorio

+ individuare forme di collaborazione scuola/ mondo del lavoro/territorio: stage, tirocini,
alternanza, percorsi di inserimento lavorativo, scambi di esperienze professionali ecc.

ART. 5 -Composizione, nomina e durata del CTS

Il Comitato Tecnico Scientifico sara composto secondo il seguente modello:

- Dirigente Scolastico con funzioni di Presidente del CTS

- DSGA

- un docente responsabile per ogni indirizzo ( referenti di corso )

il presidente del Consiglio d’Istituto

1 studente membro del Consiglio d’Istituto

- 1 componente dell'ente Locale

- esperti del mondo del lavoro, delle professioni, della ricerca scientifica e tecnologica,
imprenditori dei settori economici inerenti gli indirizzi di studio dell'istituto.

Sono organi del Comitato :a) il presidente o suo delegato,b) il segretario ,c) i gruppi di lavoro
Il Comitato:

-& presieduto dal Dirigente Scolastico che provvede a nominare i membri componenti.
-dura in carica 3 anni.

ART.6- Presidente e Segretario

Il Dirigente Scolastico ha I'incarico di Presidente del CTS: rappresenta il CTS presso
I’Amministrazione dell’Istituto e presso ogni altra istituzione pubblica e privata. Il Presidente
presiede, coordina e convoca le riunioni del CTS, e responsabile della stesura dell’ordine del
giorno, firma il verbale delle riunioni. In caso di indisponibilita pud delegare formalmente a
presiedere un membro suo sostituto.
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Il segretario € nominato dal Presidente su proposta del Comitato nella sua prima riunione. Ha
mandato per tutta la durata del CTS. Collabora, su richiesta del presidente , alla stesura dell’odg.,
cura la stesura del verbale , controfirma il verbale e ne dispone la pubblicazione nel sito della
scuola. In caso di indisponibilita delega uno dei membri del CTS.

ART.7 — Gruppi di lavoro

Il CTS puo articolarsi in gruppi di lavoro che possono essere riferiti ai diversi indirizzi dell’Istituto (
AFM, CAT, TURISMO, GRAFICO, SOCIO SANITARIO). | compiti e la durata dei gruppi sono stabiliti
dal CTS stesso. | gruppi operano in sede referente preparando i lavori del Comitato e fornendo gli
elementi utili alla sue deliberazioni.

ART.8- Convocazioni delle riunioni, partecipazione e verbale

La convocazione delle riunioni e fatta dal Presidente del CTS a mezzo fax o email almeno 7 giorni
prima, deve comprendere anche I'ordine del giorno ( art.6). | componenti del CTS possono
chiedere la trattazione di determinati argomenti, nel qual caso debbono far pervenire la richiesta
di aggiunta all’odg. almeno 3 giorni prima della convocazione.

Il CTS si riunisce su convocazione del presidente almeno trimestralmente. Per la validita della
seduta e richiesta la presenza della maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sono adottate a maggioranza dei presenti, in caso di parita di voti prevale il voto
del presidente.

La partecipazione alle riunioni € obbligatoria, dopo tre assenze consecutive non giustificate i
membri sono considerati decaduti dalla loro funzione.

Le riunioni non sono pubbliche.

Il verbale delle riunioni viene pubblicato sul sito della scuola entro 15 giorni dalla riunione stessa,
puo essere eventualmente modificato, su richiesta, nella riunione successiva.

ART.9 - Disposizioni finali

Il presente Regolamento viene approvato in data , in occasione del primo incontro di avvio
del CTS e tale atto e assunto dal CTS come proprio regolamento. Eventuali variazioni dal presente
Atto debbono essere ratificate dall’intero Comitato in apposita seduta.

Il Dirigente Scolastico
Francesca Subrizi
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NOMINA DEI COMPONENTI DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Regolamento degli istituti Tecnici, DPR n. 88/2010

CONSIDERATO che il Comitato tecnico scientifico deve essere composto da docenti ed esperti del
mondo del lavoro, delle professioni e della ricerca scientifica e tecnologica, con funzioni consultive
e di proposta per I'organizzazione delle areee di indirizzo e |'utilizzazione degli spazi di autonomia
e flessibilita

ACQUISITE le disponibilita a far parte del CTS durante I'incontro del

APPROVATO il Regolamento del Comitato cosi come illustrato dal Dirigente Scolastico nella seduta
del

nomina i componenti del Comitato Tecnico Scientifico
dell’lstituto di Istruzione Secondaria Bazoli — Polo

Dirigente

DSGA

Peretti

Franceschetti

Favaroni

Pilotto

Ottonelli

Nadalini

Sig.Tantera

1 studente eletto : Filosi

1 componente Ente Locale: ass. Turismo/politiche sociali, ass. Pubblica Istruzione??

5( o piu?) rappresentanti del mondo del lavoro: AFM; CAT; Grafico, Turismo, Socio sanitario

8 membri esterni
8 membri interni



